Expertise teilen, Qualitat sichern und Zukunft mitgestalten.
Werden Sie Teil unseres Expert:innenteams fiir die HFP Beratungspersonen.

Informationsblatt Prufungsexpert:innen (PEX)

Die Prufungskommission der Héheren Fachprufung (HFP) Beratungspersonen sucht qualifizierte
und engagierte Prufungsexpert:innen, die sich an der Durchfuhrung und Qualitatssicherung der
eidgendssischen Prufung beteiligen mochten.

lhre Rolle als Prufungsexpert:in

Als Prifungsexpert:in beurteilen Sie Kandidat:innen im Rahmen der H6heren Fachprifung (HFP)
Beratungspersonen gemass der geltenden Prifungsordnung und Wegleitung. Sie tragen
wesentlich dazu bei, dass die Prufungen fachlich fundiert, fair und transparent durchgefiihrt
werden.

Zu lhren Aufgaben gehdren insbesondere:

e Teilnahme an der jahrlichen PEX-Schulung

e Mitwirkung bei den praktischen, mundlichen Prifungen und Beurteilung von
Prifungsleistungen gemass den geltenden Bewertungskriterien (vgl. Wegleitung 2022 finale
Version 20 01 2022-d.pdf

e beurteilen der Diplomarbeit - bzw. des Beratungskonzeptes (Performanzdossier ab 2027)
Beschreibung Prifung.

e Schriftliche Dokumentation und Begrindung der Bewertungen gemass Vorgaben

e Kooperative Zusammenarbeit mit anderen Expert:innen und der Prifungsleitung

Was Sie mitbringen
Fachliche Voraussetzungen (zwingend erforderlich)

e Abgeschlossene, anerkannte Qualifikation als Supervisor:in, Coach oder Organisationsberater:in

(fUr die Berufsprufung 2026, (ab 2027 Coach / supervisor) auf Tertidrstufe, z. B.: eidgendssisches Diplom
(HFP), bso Abschluss in Supervision, Coaching oder OE-Beratung oder eine gleichwertige,
anerkannte Ausbildung gemass den professionellen Standards des Berufsfeldes

e mehrjahrige Berufspraxis in der professionellen OE-Beratungs-, Coaching- oder
Supervisionstatigkeit

e Erfahrung in der Durchfihrung, Reflexion und Evaluation komplexer Beratungsprozesse

e Fahigkeit, beraterische Kompetenzen sachlich, differenziert und nachvollziehbar schriftlich zu
beurteilen

e Bereitschaft, gemass der Prifungsordnung und Wegleitung der HFP-Beratungspersonen zu
prifen und schriftlich zu bewerten

e Wahrung der Vertraulichkeit Gber Prifungsunterlagen, Beurteilungen und Prifungsinhalte

e Gewahrleistung der Unabhangigkeit gegenulber zu prifenden Kandidat:innen; es bestehen
keine persdnlichen, beruflichen oder wirtschaftlichen Interessenkonflikte. Die Bestatigung
erfolgt durch Unterzeichnung einer entsprechenden Erklarung.

Persdnliche Kompetenzen und Haltung

Wir orientieren uns an den Kompetenzen des Berufsbildes und legen grossen Wert auf eine
professionelle beraterische Haltung. Dazu gehdren insbesondere:

e Methodische & organisatorische Fahigkeiten


https://hfpberatung.ch/uploads/media/page/196/Wegleitung_2022_finale%20Version_20_01_2022-d.pdf
https://hfpberatung.ch/uploads/media/page/196/Wegleitung_2022_finale%20Version_20_01_2022-d.pdf
https://hfpberatung.ch/pruefungen-termine/beschreibung-pruefung/
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e Obijektivitat, Fairness, Verantwortungsbewusstsein und eine ausgepragte
Ressourcenorientierung

Reflexions- und Kritikfahigkeit im Umgang mit verschiedenen Perspektiven

Klare, wertschatzende und professionelle Kommunikation,

Diskretion und Integritat

(Selbst-)Fiihrungsqualitaten auch in anspruchsvollen Prifungssituationen
Zuverlassige zeitliche Verfugbarkeit wahrend der Prifungsphasen

Offenheit fir Zusammenarbeit, Austausch und sich abstimmen im Expert:innenteam
Interesse an der Qualitatssicherung der HFP-Beratungspersonen

Unser Angebot

e Sorgfaltige EinfUhrung in Rolle, Prifungsprozesse und Bewertungskriterien

e Einsatz im Tandem: Erste Einsatze werden in der Regel durch erfahrene Expert:innen
begleitet

e Mitarbeit in einem professionellen, kollegialen Umfeld

e Mdglichkeit, aktiv an der Weiterentwicklung der HFP mitzuwirken

e Entschadigung gemass den geltenden Richtlinien der Prifungskommission

Interesse, & Aufnahmeprozess
Interessierte Personen senden bitte folgende Unterlagen:

e Kurz-CVinkl. relevanter Ausbildungs- und Qualifikationsnachweise
e Kurze Ausfihrung zur Motivation

Senden Sie lhre Unterlagen oder lhre Fragen flr weitere Informationen an info@hfpberatung.ch.
Wir freuen uns sehr auf Ihre Kontaktaufnahme.

Geeignete Kandidat:innen werden zu einem persénlichen (Online)-Gesprach mit einem Mitglied
der Prufungskommission sowie der Prifungsleitung eingeladen. Der Entscheid Uber die
Aufnahme erfolgt durch die Prafungskommission.

Rechtliche Grundlagen
Die Tatigkeit als Prufungsexpert:in basiert auf:

e der Prufungsordnung der HFP-Beratungspersonen (SBFI-genehmigt)
e der Wegleitung zur Prufungsordnung
e den gultigen Prifungs- und Bewertungsunterlagen

Webseite: https://hfpberatung.ch/
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